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Becas Constellation Brands
Julio 2024

SELECCION FINAL COAHUILA SONORA VERACRUZ

Género Total: 1488 Calidad de vida

34.2% de los candidatos seleccionados viven
en casas con techo de ldmina, cartén, carrizo
o palma.

812

Muijeres 11.3% viven en casas cuyas paredes son de
materiales distintos a tabique, cemento o firme.

54.56% 675

Hombres Las casas de 80.4% de los candidatos
45 36% seleccionados tienen dos cuartos o menos
para dormir.

85.4% de los candidatos viven en familias con
ingreso per capita de 1,000 pesos o menos.
Indicadores de vulnerabilidad

Perteneciente a Discapacidad Madre o padre soltera(o)
un grupo indigena

14% Si 1.54% Si 3.8% Si
86% No 98.46% No 96.2% No
210 becarios se reconocen 23 becarios declaran 57 becarios son madres
como miembros de un grupo padecer alguna o padres solteros.
indigena, destacando 84 de la discapacidad, 40 mujeres y 17 hombres.
etnia mayo, 31 nohua, 25 principalmente visual. 15 a 34 afios.

yaqui y 24 tofonaca.
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Estructura familiar
Jefe(a) del hogar
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Nivel educativo

Grado de estudios del jefe(a) de familia
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Ninguno/ Primaria Secundaria Preparatoria Ingenieria/
preescolar Licenciatura

53.8% de las personas que encabezan las familias de
los becarios estudiaron sélo hasta secundaria o menos.

Becarios

Renovantes y colaboradores

Renovantes

734 49
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¢Antes de ti alguien de tu familia
ha estudiado el nivel para el cudl
solicitas la beca?

39% Si
61% No

580 becarios son los primeros en su
familia directa en estudiar el nivel
educativo para el que solicitan la beca.

Colaboradores

157
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49.6%

Recibidas y seleccionadas

estudiantes 50 4% 3stuEdsiontes
o e

Institucion Registrados Confirmados
% CECYTEC-EMSAD Coahuila 378 192 50.79%

2. CONALEP Coahuila 115 50  43.48%
& ITESRC 133 30  22.56%
ITPN 38 14 36.84%

@ UAdeC 70 25 35.71%

w2 UNILAM 101 31 30.69%
== UPPN 23 14 60.87%
UTNC 168 Q4  55.95%

& UTRC 105 36 34.29%

arr UTT 39 16 41.03%
Subtotal Coahuila 1170 502 42.91%

Seleccién final Género

Renovantes

> 27 estdn avanzando
de EMS a ES.

> 245 contindan en el
mismo programa
académico.
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260

Mujeres

51.8% 24]

Hombres
48%
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Recibidas y seleccionadas

50.3% e 49.7%

Institucion Registrados Confirmados
%  CECYTES-EMSAD Sonora 300 228  76.00%
<. CONALEP Sonora 43 19 44.19%
<= |TESCA 140 64  4571%
mz  [TSON 230 68  29.57%
@ ImvyY 58 21 36.21%
2  ULSA 35 23 65.71%
@& UNISON 80 28  35.00%
wr) UTE 33 16 48.48%
w UTS 51 24 47.06%
Subtotal Sonora 970 491 50.62%
Seleccién final Género
Renovantes

287

Mujeres
De los cuales: 58.4%
> 12 estdn avanzando 204
de EMS a ES.
Hombres
> 230 continGan en el 41.6%
mismo programa '
académico.
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50.3%

SELECCION FINAL

COAHUILA

SONORA

Recibidas y seleccionadas

estudiantes

49.7%

estudiantes

VERACRUZ

Renovantes

De los cuales:

> 10 estdn avanzando
de EMS a ES.

> 259 contindan en el
mismo programa
académico.
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284

Mujeres

57.4%

de EMS de ES

Institucion Registrados Confirmados
% CECYTEV 285 138 48.42%
<%, CONALEP Veracruz 205 111 54.15%
ITBR 6 3 50.00%
X (TSAV 28 14 50.00%
= ITSTB 103 30 29.13%
¥ ITSX 36 8 22.22%
S MV 60 34 56.67%
@ UPH 31 19 61.29%
wt UTCV 37 21 56.76%
& UTGZ 114 53 46.49%
#  UTSV 55 32 58.18%
® UV 71 32 45.07%
Subtotal Veracruz 1031 495 48.01%

Seleccioén final Género
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